行政权力事项实施清单

对档案工作有贡献的单位或个人的奖励
	1
	事项类型
	行政奖励

	2
	基本编码
	

	3
	实施编码
	

	4
	事项名称
	主项名称
	对档案工作有贡献的单位或个人的奖励

	
	
	子项名称
	

	5
	实施主体
	柳州市档案局

	6
	实施主体
性质
	法定机关

	7
	承办机构
	柳州市档案局办公室

	8
	联办机构
	无。

	9
	办理地点
	柳州市三中路66号柳州市档案局

	10
	办理时间
	工作日：上午8:00-12:00、下午15:00-18:00

	11
	咨询及
监督电话
	咨询电话
	2825592

	
	
	监督电话
	2805049

	12
	设定依据
	《中华人民共和国档案法》（1989年9月5日第六届全国人民代表大会常务委员会第二十二会议通过，根据1996年7月5日第八届全国人民代表大会常务委员会第二十次会议《关于修改〈中华人民共和国档案法〉的决定》、2016年11月7日全国人民代表大会常务委员会第二十四次会议《关于修改<中华人民共和国对外贸易法>等十二部法律的决定》修正）第九条第二款“在档案的收集、整理、保护和提供利用等方面成绩显著的单位或者个人，由各级人民政府给予奖励。”

《中华人民共和国档案法实施办法》（1990年10月24日国务院批准 1990年11月19日国家档案局第1号令发布，1999年5月5日国务院批准修订 1999年6月7日国家档案局令第5号重新发布 根据2017年3月1日国务院令第676号《国务院关于修改和废止部分行政法规的决定》修正）第六条有下列事迹之一的，由人民政府、档案主管部门或者本单位给予奖励：（一）对档案的收集、整理、提供利用做出显著成绩的；（二）对档案的保护和现代化管理做出显著成绩的；（三）对档案学研究做出重要贡献的；（四）将重要的或者珍贵的档案捐赠给国家的；（五）同违反档案法律、法规的行为作斗争，表现突出的。

	13
	实施对象
	柳州市范围内在档案的收集、整理、保护和提供利用，以及在档案科研、捐赠等方面成绩显著的单位或者个人

	14
	行使层级
	市级

	15
	权限划分
	《中华人民共和国档案法》（1989年9月5日第六届全国人民代表大会常务委员会第二十二会议通过，根据1996年7月5日第八届全国人民代表大会常务委员会第二十次会议《关于修改〈中华人民共和国档案法〉的决定》、2016年11月7日全国人民代表大会常务委员会第二十四次会议《关于修改<中华人民共和国对外贸易法>等十二部法律的决定》修正）第九条第二款“在档案的收集、整理、保护和提供利用等方面成绩显著的单位或者个人，由各级人民政府给予奖励。”

《中华人民共和国档案法实施办法》（1990年10月24日国务院批准 1990年11月19日国家档案局第1号令发布，1999年5月5日国务院批准修订 1999年6月7日国家档案局令第5号重新发布 根据2017年3月1日国务院令第676号《国务院关于修改和废止部分行政法规的决定》修正）第六条有下列事迹之一的，由人民政府、档案主管部门或者本单位给予奖励：（一）对档案的收集、整理、提供利用做出显著成绩的；（二）对档案的保护和现代化管理做出显著成绩的；（三）对档案学研究做出重要贡献的；（四）将重要的或者珍贵的档案捐赠给国家的；（五）同违反档案法律、法规的行为作斗争，表现突出的。

	16
	行使内容
	《中华人民共和国档案法》（1989年9月5日第六届全国人民代表大会常务委员会第二十二会议通过，根据1996年7月5日第八届全国人民代表大会常务委员会第二十次会议《关于修改〈中华人民共和国档案法〉的决定》、2016年11月7日全国人民代表大会常务委员会第二十四次会议《关于修改<中华人民共和国对外贸易法>等十二部法律的决定》修正）第九条第二款“在档案的收集、整理、保护和提供利用等方面成绩显著的单位或者个人，由各级人民政府给予奖励。”

《中华人民共和国档案法实施办法》（1990年10月24日国务院批准 1990年11月19日国家档案局第1号令发布，1999年5月5日国务院批准修订 1999年6月7日国家档案局令第5号重新发布 根据2017年3月1日国务院令第676号《国务院关于修改和废止部分行政法规的决定》修正）第六条有下列事迹之一的，由人民政府、档案主管部门或者本单位给予奖励：（一）对档案的收集、整理、提供利用做出显著成绩的；（二）对档案的保护和现代化管理做出显著成绩的；（三）对档案学研究做出重要贡献的；（四）将重要的或者珍贵的档案捐赠给国家的；（五）同违反档案法律、法规的行为作斗争，表现突出的。

	17
	通办范围
	无。

	18
	办结时限
	法定办结
时限
	无。

	
	
	承诺办结
时限
	25个工作日。

	19
	实施条件
	1、对档案的收集、整理、提供利用做出显著成绩的；

2、对档案的保护和现代化管理做出显著成绩的；

3、对档案学研究做出重要贡献的；

4、将重要的或者珍贵的档案捐赠给国家的；

5、同违反档案法律、法规的行为作斗争，表现突出的。

	20
	申请材料
	申报表以及评选办法规定的评选范围和评选条件所要求的材料及相关证明等。

	21
	特殊环节
（含中介服务）
	环节名称
	无。

	
	
	办结时限
	无。

	22
	审查方式及标准
	先进集体和先进工作者事迹材料要内容真实、重点突出、文字简练，800～1000字，所有内容均打印，加盖单位公章并按时报送办公室。

	23
	办理流程
	详见附件1、2。

	24
	数量限制
	无数量限制。

	25
	结果名称
	

	26
	结果样本
	结果样本由柳州市档案局核发。

	27
	办件类型
	承诺件。

	28
	办理形式
	单位办理。

	29
	预约办理
	

	30
	物流快递
	自取。

	31
	运行系统
	

	32
	常见问题及注意事项
	问：什么样的单位或个人可以获得这个表彰和奖励呢？

答：1、对档案的收集、整理、提供利用做出显著成绩的；

2、对档案的保护和现代化管理做出显著成绩的；

3、对档案学研究做出重要贡献的；

4、将重要的或者珍贵的档案捐赠给国家的；

5、同违反档案法律、法规的行为作斗争，表现突出的。

	33
	责任事项
	1.公告责任：设置公平公正公开的评审程序，科学制定表彰方案。

2.受理责任：组织推荐工作，审查推荐材料， 公示应当提交的材料，一次性告知补正材料。

3.评审责任：柳州市档案局工作领导小组审定。经组织人事、纪检、监察、综合治理、卫生计生等有关部门审查， 集体和个人凡存在“一票否决”问题的，不能参加先进集体和先进个人评选。

4.公示责任：在各阶段在媒体上公布柳州市档案工作先进集体和先进个人候选人、 候选单位及项目名单； 公布异议方式，畅通异议渠道。

5.决定责任：严格按照既定的评审程序报档案局研究决定， 以档案局名义表彰。

6.监管责任：不定期接受检查。

7.其他法律法规规章文件规定应履行的责任

	34
	追责情形
	因不履行或不正确履行职责，有下列情形的，主管机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对符合条件不予受理的或不符合条件予以受理的；

2.未尽到审查责任，玩忽职守，造成不良后果的；

3.在决定过程中发生腐败行为的；

4.其他违反法律法规规章文件规定的行为。

	35
	备注
	


廉政风险点

	风险点

数量
	表现形式
	等级
	防控措施
	责任人

	4
	审查环节：收受好处，对特定关系人的申请材料审查不严格、不公正
	高
	1.严格执行《档案法》、《档案法实施办法》等法律法规；
2.规范工作程序，加强制度建设；
3.加强对工作人员教育和培训；
4.重大事项须经处务会研究报局长办公会审定。
	办公室负责人

	
	审核环节：对特定关系人的申请材料不按照规定进行严格审核
	低
	
	办公室负责人

	
	相关领导没能严格审批、把关
	低
	
	分管局领导

	
	对特定关系人的申请事项，不按照规定审议
	低
	
	局领导


附件：1﹒对档案工作有贡献的单位或个人的奖励流程图

2﹒对捐赠重要或珍贵档案的组织或者个人的奖励流程图

附件1

对档案工作有贡献的单位或个人的奖励流程图
附件2

对捐赠重要或珍贵档案的组织或个人的

奖 励 流 程 图
	接收档案



	聘请专家进行评估鉴定



	讨论上报奖励意见



	作出奖励决定



	组织表彰奖励：视情况下发表彰文件、颁发荣誉证书、奖金
































组织表彰：下发表彰文件、分发奖牌、荣誉证书和奖品。





对拟表彰的名单进行公示。





根据实施办法和评比条件，讨论研究决定表彰名单。





审核申报人相关资料，提出表彰建议名单。





申报人按照实施办法和评比标准提交相关材料。





下发实施办法和表彰奖励标准。








